ESTATUTS

CAPITOL 1.- DENOMINACIO, DOMICILI, AMBIT, FINS | ACTIVITATS
Art. 1r Denominacio

Es constitueix 'Associacio anomenada Associacié Comunitat Energélica de Paiporta, que
s'acull al que disposa la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret d'Associacio
i ala Llei 14/2008. de 18 de novembre d'Associacions de la Comunital Valenciana, i a l'empar
del que disposa l'article 22 de la Conslitucio, sense amim de lucre.

Art. 2n Personalitat Juridica

L' Associacio 1é personalilal juridica propia i capacilal plena d ‘obrar per administrar | disposar
dels seus béns i complir els fins gue es proposa,

Art. 3r Domicili i ambit d’actuacio

El domicili de I'Associacio s'estableix al G/Jaume |, 21, 46200 Paiporla, Valencia. L' Associacid
realitzara principalment les seues activitats a 'ambit territorial del municipi de Paiporta.

Art. 4t Fins
S'estableixen com a finalitats principals les segilents:

L' Associacio tindra com a finalitats la defensa de la qualitat de vida dels veins del municipi de
Paiporta on es desenvolupa | dels seus inleressos generals, fomentant, a més, l'educacio,
informacio, defensa, representacio | promocio dels drets dels consumidors i usuaris en
general | dels associals en particular,

També sinclouen entre els fins de I'associacié limpuls de la transici6 ecoldgica al municipi de
Paiporta mitjangant l'autoconsum energetic per a f'us | el gaudi dels veins del municipi o
municipis confrontants, aixi com les activitats de foment de l'eliciéncia energélica, la mobilital
soatenible i la lluita contra el canvi elimatic i la pobresa energélica.

Art. 5é Activitats

Per al compliment dels fins enumerats a l'arlicle anlerior, es podran realitzar i planificar
qualsevol lipus d'activilals que suposen:

a) La participacio i intervencio dels veins amb la finalital principal, que no tnica, de fomentar
i desenvalupar la convivencia entre ells.

b} La formacié i la informacio dels veins associats en tols gls temes relacionats amb als fins
de l'associacio.




¢} La millora de la qualital de vida dels ciuladans en l'ambil de 'associacid, especialment les
conduents a millorar l'urbanisme, I'habitatge, l'educacié poblica, la sanilat piblica, la
seqgurelal, el medi ambient i 1a pobresa.

d) La defensa dels veins com a consumidors.

e) La participacié en fotes les estructures inslitucionals que es consideren oportunes per al
desenvolupamenl dels fins de lassociacié. Promovent aquelles iniciatives lendenls a
augmentar el nivell de participacio ciuladana en lols els ambits possibles.

[} El desenvolupament d'una consciéncia democrética | solidaria, no xenofoba ni racista,
basada en la Declaracio dels Drets Humans i els valors reflectits a la Constitucio.

g) La prestacio de serveis als socis | a la resla de la ciutadania que afavorisquen el
desenvolupament dels fins de l'associacio.

h) Qualsevol iniciativa no esmentada anteriorment que afavorisca el desenvolupament de les
finalitats de |'associacia,

i) La promocio de campanyes ciutadanes encaminades a la conscienciacio en el respecle a
les relacions humanes | a l'entorn fisic que ens envolta, en particular aquells aspectes
relacionats amb la millora del medi ambienl urba i en general.

i} La col-laboracia, entre d'altres, amb les Associacions de Veins de la Comunital Valenciana
agrupades a la Confederacio d'Associacions de Veins de la Comunitat Valenciana (CAVE
COVA),

CAPITOL Il - ELS ASSOCIATS
Art. 6& Capacitat

Podran formar part de I'Asscciacio totes les persones fisiques i juridiques que, lliurement |
voluntariament, tinguen interes en el desenvolupamen! de les finalitats de I'Associacit,
d'acord amb els principis seglents;

a) Les persones fisiques amb capacitat d'obrar i gue no estan subjectes a cap condicio legal
per a l'exercici dal drel,

b) Els menors no emancipats de mes de calorze anys d'edat han de comptar amb el
consentiment, documentalment acredital, de les persones que hagen de suplir Ia capacitat.

¢) Les persones juridiques, amb un acord previ expris del seu drgan competent.

Han de presentar una sol-licitud per escrit a I'organ de representacid, | aquest resoldra a la
primera reunio que se celebre; si el sol-licitant s'ajusta a les condicions exigides als Estaluts,
I'drgan de representacid no li podrd denegar lNadmissio.

La condicio d'associat és intransmissible,
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Arl. 7& Drets dels Associats
Els drets que corresponen als associals s6n els seglents:

a) A parficipar a les aclivitals de I'Associacid i als organs de govern i representacio, a exercir
ol dret de vot, aixi com a assistir a 'Assemblea General, d'acord amb els Eslatuts. Per poder
ser membre dels organs de representacio és requisit imprescindible ser major d'edat, eslar
en ple Os dels drets civils | no estar solmés als molius d'incompatibilital establerts a la
legislacio vigent.

b) A ser informats sobre la composicio dels organs de govern | representacio de I'Associacio,
gl seu estat de comptes i el desenvolupament de la seua aclivitat, Podran accedir a tota la
informacié mitjangant els argans de representacio.

¢) A ser escollal amb caracler previ a l'adopcié de mesures disciplinaries contra ell i a ser
informat dels fets que donen lloc a aguesies mesures, i ha de ser motival I'acord gue, si
s'escau, impose la sancio.

d) A impugnar els acords dels organs de I'Associacio que estime contraris a la Llei o als
Estatuts.

&) A congixer els Estatuls i els reglamenis | les normes de funcionamen! aprovals pels Organs
de I'Associacio. Aixi mateix tindran dret que se'ls facilite copia dels Cstaluts vigents i del
Reglament de Ragim Intern de I'Associacio, si existiren.

f) A consultar els libres de |Associacio.

Art. Bé Deures dels Associats

Els deures dels associats son:

a) Comparlir les finalitats de 'Associacid i col-laborar.

b) Pagar les quoles, derrames | altres aportacions gue, d'acord amb els Estatuls, puguen
correspondre a cada socl.

c) Acatar | complir els acords adoplals validament pels organs de govern i representacié de
I'Associacio.

d) Ajustar la seua actuacio a les disposicions estatutaries.

Art. 9¢ Causes de baixa

S6n causa de baixa a 'Associacio:

a) L a propia voluntat de l'interessat/da, comunicada per escril als organs de representacio,

Podra percebre la pariicipacio patrimonial inicial i alires aportacions economigues realilzades,
sense incloure les quotes de perinenca a I'Associacio | sempre que la reduccit patrimonial
no implique perjudicis a tercers.
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b) No satisfer les quotes fixades, si deixés de fer-ho durant 2 anys consecutius.
Art. 10e Regim Sancionador

La separacio de |'Associacid dels associals per motiu de sancid tindra lloc quan cometan
actes que els facen indignes de conlinuar-hi pertanyent. Es presumeix que hi ha aquest tipus
d'actes:

a) Quan deliberadament 'associal impedisca o pose obslacles al compliment dels fins socials.

b} Guan intencionadamant obslaculitze de qualsevel manera el funcionament dels drgans de
govern i de representacio de I'Associacio.

En gualsevol cas, per a la imposicié de la sancid de separacio per part de 'drgan de govern,
caldra la tramitacid d'un expedient disciplinari instruit per organ dilerent del competent per
resoldre’l | que garantisca els drots dels associals a qué s'instrueix el procediment a ser
Informals de 'acusacio i a formular al-legacions davant d'aquesta, aixi com a la notificacid de
I'Assemblea General. La decisid sancionadora sera molivada. El termini de prescripci6 de les
infraccions i les sancions sera de 3 anys.

CAPITOL Hll.- L'ORGAN DE GOVERN
Art. 11e L'Assemblea General

L'Assemblea General és I'drgan suprem de govern de I'Associacio, integrat per tots els
associals per dret propi irenunciable | en igualtat absoluta, que adopta els acords pel principi
majoritari o de democracia interna.

Tots els membres quedaran subjecles als acords de I'Assemblea General, fins | lot els
absents, ols dissidents i els que encara estant presents s'hagen abstingut de votar.

Art. 12& Reunions de I'Assemblea

L'Assemblea General es reunira &n sessio ordinaria com a minim una vegada a l'any, al segon
trimestra,

L'Assemblea General es reunird amb caracter extraordinari sempre que calga, a requeriment
d'un nombre d'associats que represente, com a minim, un deu per cent de la tatalitat.

Art. 13é Convocatoria de les assemblees

Les convocatdries de les Assembless Generals, tant ordinaries com extraordinaries, es faran
per escril. Els anuncis de la convocatoria es col-locaran als llocs de costum amb quinze dies
d'antelacio com a minim. Sempre que siga possible es convocard individualment tots els
membres, La convocaloria expressara el dia, 'hora i el lloc de 1a reunid, aixi com també l'ordre
del dia.




A linici de les reunions de I'Assemblea General seran designats elfla president/a i ellla
secretari/aria de la maleixa.

Ella secretarifaria redaclara l'acta de cada reunio, gue reflectird un extracle de les
deliberacions, el lext dels acords que s'hagen adoptal i el resultat numéric de les votacions.
Al comengament de cada reunio de I'Assemblea General es llegira l'acta de la reunid anferior,

per tal que s'aprove o no.
Art. 14& Competéncies i validesa dels acords

L'Assemblea guedara constituida validament a primera convocalaria amb l'assisténcia d'un
minim d'un ierc dels associals presents o representals; i en segona convocaloria, siga quin
siga el nombre, s'haura de celebrar mitja hora després de la primera i al mateix lloc.

A les reunions de I'Assemblea General, correspon un vol a cada membre de I'Associacid.
56n compeléncia de I'ssemblea General:
a) Controlar I'activitat de l'organ de representacio i aprovar-ne la gestio.

b) Examinar | aprovar o rebutjar els pressuposls anuals dingrés | despeses, aixi com la
Memdra Anual d'activitats,

c) Establir les linies generals d'actuacid que permeten a 'Associacio complir amb els s8US
fins.

d) Disposar toles les mesures encaminades a garantir el luncionament democratic de
I'Associacio,

e) Fixar les quotes ordinaries i exiraordinaries.
f} Elegir i destiluir els membres de l'organ de represeniacit.
g Adoplar els acords referents a:

. Batificar les altes dels associats acordades per l'organ de representacio | acordar amb
caracter definitiu les baixes dels maleixos.

. Acordar la unié d'associacions, la integracio en federacions o confederacions, la separacio
de les mateixes. aixi com la creacid i la participacio en coordinadores o altres organilzacions

especiliques.

. Sol-licitud de la declaracié d'utilitat pablica o d'interés public de la Comunitat Valenciana.
. Acordar la dissolucit de I'Associacio.

. Maodificacio dels Estatuls,

- Disposicio i alienacio de bens.

. Remuneracio, si escau, dels membres de 'drgan de representacio.




- Aprovar el Heglament de Régim Intern de IAssociacio.
- Qualsevol altra que no corresponga a cap altre drgan de 'Associacio,

Els acords es prendran per majoria simple de les persones presents o representades, quan
els vots afirmatius superin els negatius. Aixd no obstant, requenran majoria qualificada de les
persones prasents o representades, que resullara quan els vols alirmatius superen la meilal,
els acords relativs a la dissolucio de |'Associacié, modificacio dels Estatuts, disposicid o
alienacio de béns i remuneracio dels membres de I'drgan de representacié, sempre que s'haja
convocal especificament a aquest objecte l'assemblea corrasponent.

CAPITOL IV .- L'ORGAN DE REPRESENTACIO
Art. 15é¢ Composicio de I'organ de representacio

L'Associacio |a regira, administrara i representard 'drgan de representacié anomenat Junta
Directiva format pel President/a, Vicepresident/a, Secretari/aria, Vicesecretari/aria i
Tresorer/a.

L'elecclo dels membres de I'drgan de representacié es fara per sufragi lliure i secrel dels
membres de 'Assemblea General. Les candidatures seran tancades i inclouran de forma
explicita ¢ls candidats a Presidenta, Vicepresidenl/a, Secretariaria, Vicesecretari/aria |
Tresorer/a.

Seran requisits imprescindibles per formar parl de qualsevol candidatura: ser major d'edat,
estar en ple Us dels drets civils i no eslar sotmés als motius d'incompatibilitat estableris a la
legislacio vigent. Resultard triada la candidatura que haja rebut més vots. President/a,
Vicepresideni/a, Secrelari‘aria, Vicesecretari/aria | Tresorer/a seran els proposals per la
candidalura guanyadora.

Els carrecs de President/a, Vicepresident/a, Secretari/aria, Vicesecretari‘aria | Tresorer/a han
de recaure en persones diferents.

L'exercici dels carrecs sera gratuit encara que l'associacié cobrira les dieles i les despeses
de desplacaments per a actes en qué es represenie I'associacio,

Art. 16& Duracio del mandat en 'drgan de representacio

Els membres de l'organ de representacio, exerciran el carrec durant un periode de tres anys,
| podran ser reelegits indefinidament. ¥

El cessament en el carrec abans d'extingir-se el lerme reglamentari es pot deure a:
a} Dimissié voluntaria presentada mitjangant un eserit en qué es raonen els molius.
b) Malallia que incapacite per a 'exoercici del carrec.

¢) Causar baixa com a membre de |'Associacio.

d) Sancio imposada per una falta comesa en I'exercici del carrec,




Les vacanis que es produisquen a l'drgan de representacio es cobriran a la primera
Assemblea General que se celebre. Aixd no obstant, 'organ de representacio podra comptar,
provisionalment, fins a la propera Assemblea General, amb un membre de ['Associacio per al
carrec vacant,

Art. 17& Competéncies de 'Organ de representacio
L'drgan de representacid posseeix les facultats segienis.

a) Ostentar i exercilar la representacit de 'Associacio | dur a terme la direccio | I'administracio
de la manera més amplia que reconega la llei | complir les decisions preses per Assemblea
General, | d'acord amb les normes, instruccions i directrius generals que aguesta Assemblea
establisca.

b) Prendre els acords necessaris per a la compareixenga davant dels organismes publics, per
a l'exercici de tota mena d'accions legals | per interposar els recursos perlinents.

c) Resoldre sobre I'admissio de nous associals | portar la relacid actualitzada de lols els
associals.

d) Proposar a I'Assemblea General l'eslablimenl de les quoles que els membres de
I'Associacid hagen de satisfer,

e) Convocar les Assemblees Generals i controlar que els acords que s'hi adopten, es
complisquen,

fy Comunicar al Registre d'Associacions la modificacio dels Estafuts acordada per
I'Assamblea General en el termini d'un mes.

g) Presentar el balang i l'estal de comptes de cada exercici a I'Assemblea General perqué els
aprove i confeccionar els pressuposis de l'exercici seglient.

h) Partar una comptabilitat conforme a les normes especifiques que permela obtenir la imatge
fidel del patrimoni, del resultat i de la situacié financera de 'entitat.

i} Efectuar l''nventari dels béns de I'Associacio.
i) Elaborar la memoria anual d'activitals i solmetre-la a I'aprovacio de Assemblea General.

k) Resoldre provisionalment qualsevol cas no previst per aquests Estaluts | donar-ne compte
a la primera Assemblea General subseglent.

I} Qualsevol alira facultal que no estiga alribuida especilicament en aguests kstatuis a
'Assemblea General.

Art. 18& Reunions de |'organ de representacio

L'argan de representacid, convocal préviament pel president/a o per |a persona gue el
substituisea, es reunird en sessid ordinaria amb la periodicitat que els seus membres
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decidisguen, que, en lol cas, no podra ser superior a dos mesos. Cs reunira en sessié

extraordinania si ho sol-licita un terg dels components,

L'érgan de representacié quedara validament constituit amb convocatéria prévia i un quarum
de la meilat mes un dels seus membres.

Els membres de 'organ de representacio estan obligats a assistir a loles les reunions que es
convoquen, podent excusar la seua assisténcia per causes juslificades. En qualsevol cas,
sera necessaria l'assistencia del president/a i del secretarifaria o de les persones que els
substifuisguen.

ATorgan de represenlacid es prendran els acords per majoria simple de vots dels assistents.
Cn cas d'empal, el vot del president sera de qualitat.

Els acords de l'drgan de representacio es faran constar al llibre d'actes. En iniclar-se cada
reunio, es llegira I'acta de la sessio anterior pergué s'aprove o es reclifigue.

Art. 19 El/la Presidente/a
Elfla president/a de I'Associacio també sera president/a de 'érgan de representacio,
S6n propies del president/a les funcions segients:

a) Les de direccid i representacié legal de I'Asscciacio. per delegacio de 'Assemblea General
i de l'argan de representacio.

b) La presidencia i la direccio dels debats dels érgans de govern i de representacio.

c) Signar les convocatories de les reunions de I'Assemblea General i de l'drgan de
representacio, '

d) Visar les actes i els certificals confeccionats pel secretani/aria de I'Associacio.

e) Les atribucions restants propies del carrec i les que |i delegue FAssemblea General o 'organ
de reprasentacio.

El president/a el substituira en cas d'absencia o malaltia, per el'la Vicepresident/a.
Art. 20& El Tresoret/a

El Tresorer/a lindra com a funcio la custodia i el control dels recursos de 'Associacio, aixi com
l'elaboracio del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes, a fi de sotmetre'ls a 'drgan
de representacio, conforme es determina a l'article 17 d'agquests Estaluts. Signara els rebuts,
les guotes i altres documents de tresoreria. Pagara les faclures aprovades per l'organ de
representacid, les quals hauran de ser visades préviament pel president/a,

Art. 21é& El Secretarifa

Ll secretarifaria ha de custodiar la documentacio do I'Associacid, redactar i signar les actes
de les reunions dels organs de govern i representacio, redactar i autoritzar les cerificacions

que calga lliurar, aixi com tenir aclualitzada |a relacio dels associals.




Al secretarifaria el substituird, en cas d'abséncia o malaltia, el/la vicesecretari/aria.
Art. 22é Elfla Vicepresident/a

S5o6n propies del Vicepresidenl/a les funcions seglents;

a) Col-laborar estretament amb ella President/a en l'exercici del carrec.

b) Les atribucions que li delegue |'drgan de representacio.

¢} Substituir el/la President/a en cas d'abséncia o malaitia.

Art. 23é Elfla Vicesecretari/aria

S6n propies dellla Vicesecretari/a les funcions segllents:

a) Col-laborar estretament amb elfla Secretari/a en I'exercici del carrec.

b) Les atribucions gue li delegue I'dorgan de representacio.

c) Substituir lfla Secretari/a en cas d'abséncia o malaltia.

CAPITOL V.- EL REGIM ECONOMIC

Art. 24é Patrimoni inicial y recursos economics

El patrimoni inicial d'aquesta Associacio esta valorat en ZERO euros.

k| pressupost anual serd aproval cada any a 'Assemblea General Ordinaria.
Els recursos economics de I'Associacio es nodriran de:

a) Les quotes que fixe I'Assemblea General als membres.

) Les subvencions oficials o particulars.

c) Danacions, heréncies i‘o llegals.

d) Les rendes del mateix patrimoni o be d'altres ingressos que puguen obtenir.
Art, 25& Benefici de les activitats

Els beneficis obtinguts derivats de l'exercici d'activitats economigues, incloses les prestacions
de serveis, es destinaran exclusivament al complimenl de les finalilats de I'Associacio, sense
que en cap cas capiga el repartiment entre els associals ni enlre els seus conjuges o persones
que convisquen amb aquells amb analoga relacio d'afectivilal, ni entre els seus parents, ni la
seua cessio gratuila a persones lisigues o juridiques amb interes lucraliu.

Art. 26& Quoles




Tots els membres de I'Associacio tenen obligacié de sostenir-la econdmicament, mitjiancant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcio que delermine I'Assemblea General a
proposta de 'drgan de representacio,

L'Assemblea General podra establir quoles d'ingrés, quoles periddiques mensuals | quotes
extraordinaries,

L'exercici economic quedara tancat el 31 de desembre de cada any.
Art. 27é Disposicld de fons

Als comples corrents o libretes d'estalvi oberls en establiments de crédit han de figurar la
signatura del president/a, del lresorer/a i del secrelari/aria.

FPer poder disposar de fons seran suficients dues firmes, de les quals, una serd
necessariamenl la del Tresorer/a o bé la del President/a.

CAPITOL Vi.- LA DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO
Arl. 28& Causas de Dissolucio | entrega del remanent
L'Associacio podra ser dissolta:

a) Si aixi ho agorda I'Assemblea General convocada expressament per a aquest (i i amb el
vol favorable de més de la meital de |les persones presenis o represeniades,

) Per les causes determinades a l'article 39 del Codi civil,

c) Per senléncia judicial ferma,

d) Per baixa de les persones associades, de manera gue queden reduides a menys de tres.
Art. 29¢ Liguidacio

La dissolucido de l'associacid obre el periode de liquidacio, fins a la fi del gqual Fentitat
conservara la seua entitat juridica,

Els membres de 'drgan de representacid en el moment de la dissolucié es converteixen en
liquidadors, llevat que I'Assemblea General designe allres, o bé els que el juige, si escau,
acorde en resolucio judicial,

Corraspon als liquidadors:

a) Velllar per la integrilat del patrimoni de I'Associacio i porlar-ne els comples.

b) Concloure les operacions pendeanls | efectuar les noves que calguen per a la liquidacio.
o) Cobrar els crédits de 'Associacio.

d) Liguidar el patrimoni i pagar els creditors.
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les aportacions condicionals.
f) Sol-licitar la cancel-lacié dels assentaments al Registre corresponent.

En cas dinsolvencia de 'Associacio, 'drgan de representacid o, si escau, els liquidadors han
de promoure immediatament el procediment concursal oportt davant del julge competent.

Cl romanent nel que resulte de la liquidacio es destinara direclament a la FUNDACIO DE LA
COMUNITAT VALENGIANA PER A UNA ECONOMIA BAIXA EN CARBONI i a alires entilats
sense anim de lucre que desenvolupen la seua aclivital en els mateixos amhits que
I'Associacio,

Els associals no responen personalment dels deutes de I'associacio.

Els membres o tilulars dels drgans de govern i representacia | les altres persones gue obren
en nom i representacio de l'associacio respondran davant d'agquesta, davant dels associats |

davant de tercers pels danys causats i els deutes conlirets per actes dolosos, culposos o
negligenls.

CAPITOL VII.- RESOLUCIO EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTES
Art. 30& Resolucio extrajudicial de conflictes

Les glestions liligioses gue puguen sorgir amb motiu de les actuacions desenvolupades o de
les decisions adoptades al si de I'Associacio, es resoldran mitjangant arbitratge, a traves d'un
procediment ajustat al que disposa la Llel 60/2003, de 23 de desembre d'Arbitralge, | amb
subjeccid, en ot cas, als principis essencials d'audiéneia, contradiceid 1iguallat entre las parts
o voluntarament per mediacid, conforme al que estableix la Llei 5/2012, de 6 de juliol, de
mediacia en assumptes civils i mercantils.

A 23, de dessembre de 2021.

En Enrigue Molinégs Gimenez En Juan Hamon Ferngndez Arrroyo Villanueva

En Miguel Angel Honrubia Arlandis  En Antoni Torreno Mateu  En Jose Luis Perez Llatas






